
 

 

 
„Lightweight performance“ ist unser Maßstab: Wir sind Hersteller von Leichtbau-Kunststoffprodukten für die 
Packaging– und Automobilindustrie sowie zahlreiche andere Branchen. Unsere Produkte überzeugen durch geringes 
Gewicht bei gleichzeitig hoher Leistungsfähigkeit. Innovation und Qualität sind wichtige Bausteine unseres Handelns 
und Erfolgs. Wir sind ein zuverlässiger Partner für Leichtbau-Lösungen jeglicher Art. 
Das Unternehmen gehört zur Blue Cap-Gruppe. 

 

 

 

 

 

 

 
 

Zum  01.08.2020 suchen wir an unserem Standort Geismar einen: 
 

Auszubildenden zum Elektroniker/in (w/m/d) 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 
 

» Programmieren, Konfigurieren und Prüfen von Systemen 
» Kennenlernen von Sicherheitsbestimmungen 
» Einweisen zukünftiger Anwender in die Bedienung verschiedener Anlagen  
» Überwachung und Wartung der Maschinen und Anlagen  

 
 
Ihre Qualifikationen: 

» Mittlere Reife oder sehr guter Hauptschulabschluss 
» gute bis sehr gute Mathematikkentnisse 
» handwerkliches & technisches Geschick 
» logisches Denkvermögen 
» ausgeprägtes physikalisches Verständnis 
» räumliches Vorstellungsvermögen 
» Kommunikationsfähigkeit 

 
Bei uns erwartet Sie: 
 

» ein vielfältiges und sehr interessantes Tätigkeitfeld 
» hohe Übernahmequote bei gutem Abschluss der Ausbildung 
» attraktive Ausbildungsvergütung in einem wachsenden Unternehmen 

 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 
Ansprechpartner ist Frau Karina Schneider,  Ershäuser Str. 4, 37308 Geismar  
Telefon 036082-47247, E-mail: karriere@con-pearl.de 


